
Для достижения этой задачи КПО мы намереваемся 
вести нашу деловую деятельность на основе принципов 
устойчивого развития. Это означает, что во всех видах 
своей деятельности мы должны:  

u	� пытаться свести к минимуму отрицательное 
воздействие и расширять возможности, 
связанные с нашим присутствием в 
регионе; 

u	� учитывать последствия наших решений  
в долгосрочной перспективе; 

u	� привлекать заинтересованные стороны  
к участию в конструктивном диалоге и

u	� обеспечивать надежное управление  
и открытость.

 
 
Используя широко признанное определение устойчивого 
развития как “развития, которое удовлетворяет 
потребности настоящего, не подвергая риску 
возможность будущих поколений удовлетворять  
свои потребности”, специалисты КПО разработали 
стратегию устойчивого развития. Эта стратегия  
будет оcуществляться с применением следующих  
десяти принципов:    

1.	� Работать с целью получения экономического 
эффекта в течение всего срока действия 
Окончательного соглашения о разделе  
продукции (ОСРП) и после его окончания.

2.	� При необходимости создавать условия для передачи 
экономических преимуществ от нашего присутствия 
местному сообществу.

3.	� Провести взвешенный анализ местных, 
региональных и национальных приоритетов с учетом 
международных принципов и рекомендаций.

4.	� Сотрудничать с местными заинтересованными 
группами с целью лучшего понимания их 
потребностей и обстановки, в которой мы работаем.

5.	� Определить географическое распространение 
и продолжительность нашего воздействия на 
окружающую и социально-экономическую среду.

6.	� Обеспечивать комплексный подход к процессу 
принятия решений.

7.	� Учитывать необходимость защиты и/или улучшения 
качества окружающей среды.

8.	� Учитывать гендерные и этнические проблемы.

9.	� Обеспечивать надежное управление и открытость  
и стремиться воздействовать на процессы внешнего 
управления. 

10.	� Представлять внешним заинтересованным сторонам 
полный и правдивый отчет о выполнении в рамках 
ежегодного отчета об устойчивом развитии.

Я лично обязуюсь и обращаюсь к руководству и всему персоналу КПО с просьбой о выполнении обязательства 
по увеличению вклада КПО в устойчивое развитие в ходе конструктивного диалога и тесного сотрудничества с 
заинтересованными сторонами и партнерами.

Задача КПО состоит в разработке Карачаганакского месторождения экологически 
обоснованными и экономически эффективными методами, одновременно расширяя 
возможности местного социально-экономического развития.
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