
115	 GRI көрсеткіші

124	 Глоссарий

127	 Кері байланыс

06
КОСЫМШАЛАР

GRI КӨРСЕТКІШІ GRI 102-55

Бұл есеп 2016 және 2018 жылдардағы GRI стандарттарының талаптарын ескере отырып, «негізгі» нұсқада, сондай-ақ мұнай-газ секторына арналған 2021 жылғы GRI стандарт-
тарының талаптарын қолдана отырып дайындалды.  GRI 102-54  

ӘМБЕБАП СТАНДАРТТАР

GRI 2016 
стандарты 

GRI 2021 
стандарты Жарияланатын мәліметтер Сілтемесі /  

бет нөмірі Есептегі түсініктемелер / Ерекшеліктер БҰҰ тұрақты даму мақсат-
тарымен байланысы

GRI 101 Негізгі қағидалар 2016

GRI 102 ЕСЕПТІЛІКТІҢ ЖАЛПЫ СТАНДАРТТЫҚ ЭЛЕМЕНТТЕРІ 2016

102-1 2-1 Ұйымның атауы 4

102-2 2-6 Негізгі сауда белгілері, өнімдері және қызметтері 14-15

102-3
2-1

Ұйым штаб-пәтерінің орналасқан жері 4, 130 (артқы 
мұқаба)

102-4 2-1 Өндірістік нысандардың орналасқан жері 4, 12

102-5 2-1 Меншік пен ұйымдық-құқықтық нысанның сипаты 5, 23

102-6 2-6 Ұйым жұмыс істейтін нарықтар 14 8, 9

102-7 2-6, 2-7 Ұйым ауқымы 5, 12, 13, 15, 58 9

102-8
2-7

Еңбек келісімшарт бойынша, жынысы, жұмыспен 
қамтылу түрі және аймақ бойынша қызметкерлердің 
және басқа да жұмыскерлердің жалпы саны

58-59 10

102-9 2-6 Жеткізілімдерді ұйымдастыру 107 12

102-10
2-6

Ұйым және оның жеткізілімдерді ұйымдастыруына 
енгізілген айтарлықтай өзгерістер

Айтарлықтай өзгерістер болған жоқ

102-11
2-23, 3-3

Сақтық қағидатын қолдану 42, 44, 50-53, 
55, 62

12

102-12 НП Сыртқы бастамалар 68 17

102-13
2-28

Қауымдастықтардағы мүшелік 35, 111 КПО «КАЗЭНЕРДЖИ» қауымдастығының мүшесі. Іскерлік серіктестіктер және 
қауымдастықтардағы мүшелік (Тұрақты даму туралы есеп 2015, 9-бет)

17

102-14 2-22 Жоғары басшылықтың мәлімдемесі 3

102-15

Қолда-
нылмай-

ды

Негізгі әсер ету, қауіп-қатерлер мен мүмкіндіктер 25, 37, 46, 50, 
53, 56, 58, 61, 
63, 64, 66, 68, 
73, 84, 88, 92, 
97, 103, 107, 
109

12

102-16
2-23

Мінез-құлық құндылықтары, қағидаттары, 
стандарттары мен нормалары

32 5, 10, 16

114 115

КІРІСПЕ ЭКОНОМИКАЛЫҚ ҮЛЕСҚОРШАҒАН ОРТАНЫ ҚОРҒАУӘЛЕУМЕТТІК ТАҚЫРЫПТАРКОРПОРАТИВТІК БАСҚАРУ ҚОСЫМШАЛАР



ӘМБЕБАП СТАНДАРТТАР

GRI 2016 
стандарты 

GRI 2021 
стандарты Жарияланатын мәліметтер Сілтемесі /  

бет нөмірі Есептегі түсініктемелер / Ерекшеліктер БҰҰ тұрақты даму мақсат-
тарымен байланысы

102-17
2-26

Кеңес алу тетіктері мен этикаға сай емес мінез-құлық 
туралы хабарламалар

33, 61 5, 10, 16

102-18 2-9 Корпоративтік басқару құрылымы 23-24 16

102-33 2-16 Критикалық мәселелер туралы хабарлау 25

102-40 2-29 Мүдделі тараптар топтарының тізімі 9 17

102-41 2-30 Ұжымдық еңбек шарттары 61, 63 8, 17

102-42 2-29 Мүдделі тараптарды сәйкестендіру және анықтау 8, 9 17

102-43 2-29 Мүдделі тараптармен әрекеттесу әдістері 8-9 17

102-44
Қолда-

нылмай-
ды

Негізгі тақырыптар мен мәселелер 6, 7, 9, 23, 24, 
47, 50, 52, 61, 
68, 69, 70, 71, 
75, 76, 91, 102, 
107, 109, 110, 
111, 112

Мүдделі топтар көтерген негізгі тақырыптар келесі бөлімдерде көрсетілген:
	࿷ Құрушы компаниялар, «PSA» ЖШС өкілетті органы – 23-26-беттер;

	࿷ Жергілікті қоғамдастықтар – 68-71-беттер;

	࿷ Қызметкерлер – 61-бет;

	࿷ Студенттер - https://kpo.kz: «КПО-ның Қазақстандық ЖОО-мен серіктестігі»;

	࿷ Мемлекеттік органдар, бақылаушы органдар - 47, 50-52, 57, 75, 80, 
112-беттер; 

	࿷ Контрагенттер – 107-108-беттер;

	࿷ Бизнес серіктестер – 108, 111-беттер;

	࿷ Кәсіп одақтар – 61-бет.

17

102-45
2-2

Біріктірілген қаржы есептілігіне қосылған заңды 
тұлғалардың тізбесі

  Бұл есеп КПО Б.В. филиалының Қазақстандағы өндірістік қызметі мен 
жобаларын қамтиды

102-46 3-1 Есептердің мазмұнын және тақырыптар есебін белгілеу 5-7

102-47 3-2 Маңызды тақырыптар тізбесі 7

102-48 2-4 Есептегі қайта жариялаулар Жоқ

102-49 3-2 Есептіліктегі өзгерістер Айтарлықтай өзгерістер болған жоқ

102-50 2-3 Есептік кезең 5

102-51 НП Соңғы есеп беру күні 5

102-52 2-3 Есептілік циклі 5

102-53
2-3

Есепке немесе оның мазмұнына қатысты сұрақтар 
үшін байланыс ақпараты

130 (артқы 
мұқаба)

102-54
НП

GRI стандарттарына сәйкес Есепті дайындаудың 
таңдалған нұсқасы туралы ақпарат

5, 115

102-55 НП GRI КӨРСЕТКІШІ 115-123

102-56 2-5 Сыртқы куәландыру 5

ТАҚЫРЫПТЫҚ СТАНДАРТТАР

GRI 2016 стандарты, жарияланатын мәліметтер GRI 2021 
стандарты Сілтемесі/ бет нөмірі Есептегі түсініктемелер / Ерекшеліктер

БҰҰ тұрақты даму 
мақсаттарымен 
байланысы

GRI 200: Экономикалық тақырыптар 2016

GRI 103 Басқару әдісі 2016 және тиісті 103-1, 103-2, 103-3 сілтемелері келесі маңызды тақырыптарға жатады: нарықтарға қатысу, тікелей емес экономикалық әсер,  
сатып алу практикасы, сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-әрекет жасау, қорлар

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегінің 
маңыздылығын түсіндіру

3-3

4, 5, 6, 12, 14, 59, 107, 109

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 26, 108, 109

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау 27

GRI 202: Нарыққа қатысу 2016

202-1 – Жынысқа және жергілікті минималды еңбекақысына 
бөлгенде бастапқы деңгейлі стандартты еңбекақының 
қатынасы

63 202-1-a. Қолданылмайды.
Еңбекақы деңгейлерінде жыныс бойынша айырмашылық 
жоқ. Қарашығанақ мұнай, газ, конденсат кен орны Батыс 
Қазақстан облысында (Қазақстан Республикасы) орналасқан, 
«өндіріс қызметінің ерекше аймағына» жатады.

5, 8

202-2 – Жергілікті халық арасынан жұмысқа қабылданған 
жоғарғы басшылық үлесі

65 «КПО қызметкерлерінің санаттары бойынша жергілікті 
қызметкерлер үлесін арттыру жоспарындағы» 1+2-санаттағы 
«жоғары дәрежелі басшылар» ұғымына бірінші басшылар 
және олардың орынбасарлары кіреді .  «Жергілікті» ұғымымен 
жергілікті қызметкерлер, ҚР азаматтары сипатталады. 
Қарашығанақ мұнай, газ, конденсат кен орны Батыс 
Қазақстан облысында (Қазақстан Республикасы) орналасқан, 
«өндіріс қызметінің ерекше аймағына» жатады.

8, 10

OG-1 – Бағаланған және дәлелденген қорлар мен өндіріс 
көлемі мен жіктелуі 

12 Тақырып ішінара ашылды 

GRI 203: Жанама экономикалық әсер 2016

203-1 – Инфрақұрылымдық инвестициялар мен көрсетілетін 
қызметтер

16, 47, 112 3, 9

203-2 – Айтарлықтай жанама экономикалық әсер 109 8

GRI 204: Сатып алу тәжірибесі 2016

204-1 – Жергілікті өнім берушілер шығыстарының қатынасы 109-110 8, 12

GRI 205: Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-әрекет 2016

205-2 – Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-әрекет саясаттары 
мен процедуралары бойынша хабарлау және оқыту

33 16

116 117

КІРІСПЕ ЭКОНОМИКАЛЫҚ ҮЛЕСҚОРШАҒАН ОРТАНЫ ҚОРҒАУӘЛЕУМЕТТІК ТАҚЫРЫПТАРКОРПОРАТИВТІК БАСҚАРУ

КПО-нын тYракты даму туралы есебі 2021
ҚОСЫМШАЛАР



ТАҚЫРЫПТЫҚ СТАНДАРТТАР

GRI 2016 стандарты, жарияланатын мәліметтер GRI 2021 
стандарты Сілтемесі/ бет нөмірі Есептегі түсініктемелер / Ерекшеліктер

БҰҰ тұрақты даму 
мақсаттарымен 
байланысы

GRI 300: Экологиялық тақырыптар 2016

GRI 103 Басқару әдісі 2016 және тиісті 103-1, 103-2, 103-3 сілтемелері келесі маңызды тақырыптарға жатады: энергия, су, биологиялық әртүрлілік, шығарындылар,  
шығарындылар мен қалдықтар, экологиялық талаптарға сәйкестік

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру 

3-3

73, 84, 88, 92, 97, 103

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 73, 75, 76, 81, 84, 88, 89, 92, 97, 104

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау 91

GRI 302: Энергия 2016

302-1 – Ұйым ішінде энергияны тұтыну 89 302-1 - c (ii, iii, iv), d. Қолданылмайды. 
КПО бу және салқындататын энергия тұтынудың жеке есебін 
жүргізбейді, бұл мәліметтер электр энергиясының жалпы 
көлеміне кіреді. КПО электр қуатын, жылуды, ауаны баптау 
және бу сатпайды. 
КПО-да энергияны үнемдеу және тиімділігн арттыру 
саласындағы ҚР нормативті құжаттармен реттелетін 
стандарттар, әдістемелер мен келісімдер қолданылады.

7, 12, 13

302-3 – Энергия сыйымдылығы 90 7, 8, 12, 13

GRI 303:  Су және сарқынды сулар 2018

303-1 – Ортақ ресурстар ретінде сумен өзара әрекеттесу 92-93 6, 12

303-2  – Су төгумен байланысты өзара әрекеттесуді басқару 94-96 6

303-3 – Су сынамаларын алу  (табиғи көздерден) 95 6

303-4  – Суды төгу 94 6

303-5 – Суды тұтыну 92-93 6

GRI 304: Биотүрлілік 2016

304-1 –  Меншіктегі, жалдаудағы, басқарудағы немесе 
қорғалған аймақтарға жақын орналасқан және олардың 
шекараларынан тыс жердегі биологиялық әртүрліліктің жоғары 
құндылығы бар аумақтардағы жұмыс алаңдары

Вебсайт https://www.kpo.kz: 
«Биотүрлілікті сақтау»

15

304-2 – Қызметтің, өнімнің және қызметтердің биологиялық 
әртүрлілікке елеулі әсерінің сипаттамасы

104; вебсайт http://www.kpo.kz:  
«Өсімдіктер мен жануарлар әлемін 
мониторингілеу»

15

ТАҚЫРЫПТЫҚ СТАНДАРТТАР

GRI 2016 стандарты, жарияланатын мәліметтер GRI 2021 
стандарты Сілтемесі/ бет нөмірі Есептегі түсініктемелер / Ерекшеліктер

БҰҰ тұрақты даму 
мақсаттарымен 
байланысы

304-4 – Қызыл кітапқа және табиғатты қорғаудың ұлттық 
тізіміне енгізілген   өндірістік қызметтерден зақымдалған 
аймақтарда мекендейтін және жойылу қаупі бар түрлердің 
жалпы саны

Вебсайт https://www.kpo.kz: 
«Биотүрлілікті сақтау»

15

GRI 305: Шығарындылар  2016

305-1 – Парниктік газдардың тікелей шығарындылары 86-87 12, 13

305-4 – Парниктік газ шығарындыларының қарқындылығы 87 13, 12

305-5 – Парниктік газ шығарындыларын азайту 74 13, 12

305-7 – NOx, SOx шығарындылар мен басқа да маңызды ауаны 
ластағыш заттар

85-86 12, 13

OG-6 –  Өртелген және сейілтілген көмірсутектердің көлемі 86 12, 13

GRI 306: Қалдықтар 2020

306-1 – Қалдықтардың пайда болуы және қалдықтармен 
байланысты елеулі әсерлер

97 12, 9.4

306-2 – Қалдықтармен байланысты елеулі салдарды басқару 98 12, 13

306-3 – Түзілген қалдықтар 53, 98, 100 12, 13

306-4 – Полигондардан алынған қалдықтар 98-99, 101-102 12, 13

306-5 – Полигондарға жіберілген қалдықтар 98-99 12, 13

OG-7 – Бұрғылау қалдықтарының саны, оларды өңдеу және 
жою стратегиясы

98, 101, 102 12, 6.3

GRI 307: Нормалар мен талаптарға сәйкестік 2016

307-1 –  Қоршаған ортаны қорғау заңдары мен ережелерін 
сақтамағаны үшін елеулі айыппұлдардың ақшалай құны және 
қаржылық емес санкциялардың жалпы саны.

2-27
80 12

GRI 308: Экологиялық критерийлер бойынша бағалаудан өткен жаңа жеткізушілердің пайызы

308-1:  Экологиялық критерийлер бойынша бағалаудан өткен 
жаңа жеткізушілердің пайызы (ішінара)

73 Тақырып ішінара ашылды 12, 13

118 119

КІРІСПЕ ЭКОНОМИКАЛЫҚ ҮЛЕСҚОРШАҒАН ОРТАНЫ ҚОРҒАУӘЛЕУМЕТТІК ТАҚЫРЫПТАРКОРПОРАТИВТІК БАСҚАРУ

КПО-нын тYракты даму туралы есебі 2021
ҚОСЫМШАЛАР



ТАҚЫРЫПТЫҚ СТАНДАРТТАР

GRI 2016 стандарты, жарияланатын мәліметтер GRI 2021 
стандарты Сілтемесі/ бет нөмірі Есептегі түсініктемелер / Ерекшеліктер

БҰҰ тұрақты даму 
мақсаттарымен 
байланысы

GRI 400: Әлеуметтік тақырыптар 2016

GRI 103 Басқару әдісі 2016 және тиісті 103-1, 103-2, 103-3 сілтемелері келесі маңызды тақырыптарға жатады: әлеуметтік тақырыптар, жұмыспен қамту, еңбек және еңбек қатынастары

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру

3-3

53, 58, 59 Бұл тұрғыдан КПО Қазақстан тұрғындарын, әсіресе Батыс 
Қазақстан облысы тұрғындарын қамтиды. 

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 26, 61, 64; вебсайт https://www.kpo.kz: 
«Біліктілікті басқару жүйесі»

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау 60, 64-65, 66; вебсайт https://www.kpo.kz: 
«Біліктілікті басқару жүйесі»

GRI 401: Жұмыспен қамту 2016

401-1 –  Жаңадан қабылданған қызметкерлер мен кадрлардың 
тұрақтауы

60 8

401-2 – Жұмыспен толық қамту шарттарында жұмыс істейтін 
қызметкерлерге берілетін, уақытша немесе жұмыспен уақытша 
немесе толық емес қамту шарттарында жұмыс істейтін 
қызметкерлерге берілмейтін жеңілдіктер

63 8

GRI 402: Еңбек және еңбек қатынастары 2016

402-1 – Қызметтегі өзгерістерге қатысты хабарландырудың ең 
қысқа мерзімі

61 8

GRI 403: Жұмыс орнындағы қауіпсіздік және денсаулықты қорғау 2018

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру

3-3

26, 37, 46, 50, 53, 56 КПО ықпал ету шекарасы Батыс Қазақстан облысы 
Қарашығынақ кен орнындағы өндірістік нысандар мен Атырау 
облысындағы КПО-ның экспорттық құбыр желісін қамтиды.  
Тақырып КПО мен мердігерлерді қамтиды. 

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 37, 45, 49, 50, 53, 55, 56

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау 38, 41, 42, 43, 44, 46, 52; вебсайт https://
www.kpo.kz: «ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ карталар 
бағдарламасы»

403-1 – Еңбекті қорғау және қауіпсіздік техникасы жүйесін 
басқару 

26, 42, 43; вебсайт https://www.kpo.kz:  
«ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ саласындағы 
біріктірілген басқару жүйесі»

8

ТАҚЫРЫПТЫҚ СТАНДАРТТАР

GRI 2016 стандарты, жарияланатын мәліметтер GRI 2021 
стандарты Сілтемесі/ бет нөмірі Есептегі түсініктемелер / Ерекшеліктер

БҰҰ тұрақты даму 
мақсаттарымен 
байланысы

403-2 – Қауіптерді анықтау, қауіп-қатерді бағалау мен оқиғаны 
тергеу

38, 42, 46, 48, 55; вебсайт https://www.
kpo.kz: «ЕҚ, ҚТ және ҚОҚ карталар 
бағдарламасы»

8

403-3 – Еңбекті қорғау қызметі 46-49 8

403-5 – Қызметкерлерді еңбекті қорғау және қауіпсіздік 
техникасы мәселелері бойынша дайындау

44, 50, 67 8

403-6 – Қызметкерлердің денсаулығын нығайту 46-49 3

403-7 – Іскерлік қарым-қатынастармен тікелей байланысты 
денсаулық пен еңбек қауіпсіздігіне әсер ететін салдарларды 
болдырмау және азайту

26, 42, 53, 55 8

403-8 – Басқару жүйесі, қауіпсіздік және қауіпсіздік 
техникасымен қамтылған жұмысшылар

26 8

403-9 – Өндірістік жарақаттар 38-40, 43 3, 8

403-10 – Кәсіби аурулар 48 3, 8

GRI 404: Оқыту және білім беру 2016

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру

3-3

61, 66 КПО ықпал ету шекарасы Қазақстан тұрғындарын қамтиды. 

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 26, 64; вебсайт https://www.kpo.kz: 
«Біліктілікті басқару жүйесі»

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау 64-66

404-1 – Бір қызметкерге шаққандағы оқу сағаттарының орта 
жылдық саны

67 8

404-2 – Қызметкерлер біліктліктерін арттыру және басқа 
қызметке өту кезінде көмектесу бағдарламалары

67 8

404-3 – Өнімділік пен мансапты дамыту бойынша тұрақты 
бағаланатын қызметкерлердің пайызы

64 8
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ТАҚЫРЫПТЫҚ СТАНДАРТТАР

GRI 2016 стандарты, жарияланатын мәліметтер GRI 2021 
стандарты Сілтемесі/ бет нөмірі Есептегі түсініктемелер / Ерекшеліктер

БҰҰ тұрақты даму 
мақсаттарымен 
байланысы

GRI 405: Әртүрлілік және тең мүмкіндіктер 2016

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру

3-3

10-11, 27, 61, 63, 64 КПО ықпал ету шекарасы Қазақстанды қамтиды

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 33, 61  

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау 33, 61 Ұжымдық шарттың талаптары 2-3 жыл сайын қайта 
қарастырылады

405-1 – Басқару органдары мен қызметкерлердің әртүрлілігі 64-65   5, 8

405-2 – Еркектер мен әйелдердің базалық еңбекақылары мен 
сыйақы деңгейі

Қарашығанақ мұнай, газ, конденсат кен орны Батыс 
Қазақстан облысында (Қазақстан Республикасы) 
орналасқан, «өндіріс қызметінің ерекше аймағына» жатады. 
Негізгі еңбекақы жұмысшы санаттарына жыныс белгісіне 
қарамастан бекітіледі, сондықтан әйелдер мен ерлердің негізгі 
еңбекақылары тең.

5, 8

GRI 407: Қауымдастықтар мен ұжымдық келіссөздерді жүргізу бостандығы 2016

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру

3-3

61 КПО ықпал ету шекарасы Батыс Қазақстан облысын қамтиды

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 61  

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау Ұжымдық шарттың талаптары 2-3 жыл сайын қайта 
қарастырылады

407-1 – Бірлестіктер бостандығы мен ұжымдық келіссөздерді 
жүргізу құқығы бар, елеулі тәуекелге ұшырауы мүмкін 
бөлімшелер мен жеткізушілер

62 8

GRI 410: Қауіпсіздікті қамтамасыз ету практикасы 2016

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру 
 

3-3

56 КПО ықпал ету шекарасы Батыс Қазақстан облысы, 
Қарашығынақ кен орны нысандарындағы КПО мен 
мердігерлерді және Атырау облысындағы экспорттық құбыр 
желісін нысандарын қамтиды  

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 56

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау 57

410-1 – Адам құқықтарына қатысты саясаттар мен 
процедуралар бойынша оқытудан өткен қауіпсіздік қызмет 
қызметкерлер үлесі

56 10

ТАҚЫРЫПТЫҚ СТАНДАРТТАР

GRI 2016 стандарты, жарияланатын мәліметтер GRI 2021 
стандарты Сілтемесі/ бет нөмірі Есептегі түсініктемелер / Ерекшеліктер

БҰҰ тұрақты даму 
мақсаттарымен 
байланысы

GRI 413: Жергілікті қауымдастықтар 2016

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру

3-3

68 КПО ықпал ету шекарасы Қарашығанақ кен орны 
айналасында орналасқан елді мекендер мен БҚО Бөрлі 
ауданы Ақсай қаласын қамтиды

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 68-69

103-3 – Басқару саласындағы әдісіті бағалау 69

413-1 – Жергілікті қауымдастықтармен жұмыс, 
жергілікті қауымдастықтарға әсерді бағалау мен дамыту 
бағдарламалары

68-69, 81-83; вебсайт https://www.
kpo.kz: «Қарашығанақ кен орнына 
жақын орналасқан ауылдардың 
атмосфералық ауа сапасын бақылау»

3, 9

OG-12 – Өндіріс қызметтерге байланысты мәжбүрлі қоныс 
аудару және көшу процессі адам өміріне қалай әсер етті 
(ішнара)

68-69; вебсайт https://www.kpo.kz: 
«Березов және Бестау ауылдары 
тұрғындарын көшіру»,  
Қарашығанақ тұрақты даму туралы 
есеп 2017, 105-106-беттер

3, 9

GRI 103: Апатқа қарсы әрекет етуге дайындық 2016

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру 
 

3-3

50 КПО ықпал ету шекарасы Батыс Қазақстан облысы 
Қарашығынақ кен орнындағы КПО нысандары мен Атырау 
облысындағы экспорттық құбыр желісін қамтиды. Тақырып 
КПО мен мердігерлерді қамтиды.  

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 50-51

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау 52

OG 13: Активтер тұтастығы мен өндірістік қауіпсіздік  2016

103-1 – Маңызды тақырыптар мен оның қамту шегін түсіндіру 
 

3-3

37, 53 КПО ықпал ету шекарасы Батыс Қазақстан облысы 
Қарашығынақ кен орнындағы КПО нысандары мен Атырау 
облысындағы экспорттық құбыр желісін қамтиды.

12

103-2 – Басқару саласындағы әдіс және оның компоненттері 53-55 12

103-3 – Басқару саласындағы әдісті бағалау 54 12

OG-13 – Қызмет түрлері бойынша технологиялық қауіпсіздік 
оқиғалар саны

53-55 3
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