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Осы миссияны іске асыру жолында КПО өз қызметтеріне тұрақты 
даму ұстанымдарын енгізеді. Іс жүзінде, бұл - қызметімізде келесі 
шарттарды орындауды білдіреді:
• компания қызметімен 

байланысты ықтимал кері 
әсерлерді азайту және аймақтағы 
жағымды салдарын барынша  
арттыру;

• қабылданатын ұзақ мерзімді 
шешімдеріміздің салдарларын 
ескеру;

• мүдделі тараптарды зерделі 
сұхбатқа тарту; 

• өндірісті басқарудың озық 
әдістерін енгізу мен ашықтықты 
қамтамасыз ету.

КПО Біріккен Ұлттар Ұйымының 12 (17-нің ішінен) мақсаттарына 
сай келетін тұрақты дамудың  он қағидасын ұстанатынын үнемі 
көрсетіп келеді:

Тұрақты даму мақсаттарына мүдделі тараптар және серіктестермен 
сындарлы сұхбат және тығыз ынтымақтастық орнату арқылы жетуде 
барынша жәрдемдесуді  мен өзімнің жеке міндетім деп білемін, 
және мұндай көзқарасты компанияның басшылығы мен барлық 
қызметкерлерінен сұраймын. 

Джанкарло Рую
Бас директор 2021 ж. 

КПО компаниясы –  
Қарашығанақ кен 
орнын табиғатқа 
қамқорлық таныту 
және экономикалық 
табыстылыққа 
құрметпен қарау 
қағидалары негізінде 
игеруді, соның 
арқасында жергілікті 
тұрғындардың 
әлеуметтік-
экономикалық дамуы 
мен өркендеуіне жағдай 
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КОМПАНИЯ ҚЫЗМЕТІНІҢ
ЖАҒЫМДЫ ӘСЕРІН ӨБТК

ӘРЕКЕТ ЕТУ МЕРЗІМІ 
БАРЫСЫНДА

ЖӘНЕ ОДАН КЕЙІН 
САҚТАУҒА ТЫРЫСУ

ЖОБАНЫҢ ҚОҒАМНЫҢ 
ӘЛ-АУҚАТЫНА

ЖАҒЫМДЫ ӘСЕРІНІҢ 
ӘЛЕУЕТІН

ҚАЖЕТТІЛІКТЕРГЕ САЙ 
НЫҒАЙТУ

ХАЛЫҚАРАЛЫҚ
ҚАҒИДАЛАР МЕН

КЕҢЕСТЕРДІ ЕСКЕРЕ
ОТЫРЫП, ЖЕРГІЛІКТІ,

ӨҢІРЛІК ЖӘНЕ ҰЛТТЫҚ
БАСЫМДЫҚТАРДЫ

ТҮСІНУДІ ҰШТАСТЫРУ

ЖЕРГІЛІКТІ МҮДДЕЛІ
ТАРАПТАРМЕН ОЛАРДЫҢ

ҚАЖЕТТІЛІКТЕРІН ЕСКЕРУ
ЖӘНЕ ЖЕРГІЛІКТІ

ШАРТТАРДЫ АЙҚЫН 
ТҮСІНУ ҮШІН 
ӘРЕКЕТТЕСУ

КОМПАНИЯНЫҢ ӨНДІРІСТІК
ҚЫЗМЕТІНІҢ ҚОРШАҒАН 
ОРТАҒА, ЭКОНОМИКАҒА 

ЖӘНЕ ХАЛЫҚТЫҢ 
ӘЛЕУМЕТТІК

ӘЛ-АУҚАТЫНА ӘСЕРІНІҢ
ГЕОГРАФИЯЛЫҚ ЖӘНЕ 
УАҚЫТ ТҰРҒЫСЫНАН 

КӨЛЕМІН ТҮСІНУ

ШЕШІМ ҚАБЫЛДАУ
ҮДЕРІСІНДЕ КЕШЕНДІ

ӘДІСТЕР ҚОЛДАНУ

ҚОРШАҒАН ОРТАНЫ
ҚОРҒАУ ЖӘНЕ/НЕМЕСЕ

ЭКОЛОГИЯЛЫҚ 
РЕСУРСТАРДЫ 

НЫҒАЙТУ 
ҚАЖЕТТІЛІКТЕРІН 

ЕСКЕРУ

ГЕНДЕРЛІК ЖӘНЕ
ЭТНИКАЛЫҚ

ЕРЕКШЕЛІКТЕРДІ 
ЕСКЕРУ

СЕНІМДІ БАСҚАРУ 
МЕН АЙҚЫНДЫҚТЫ

ҚАМТАМАСЫЗ ЕТУ ЖӘНЕ
ҮШІНШІ ТАРАПТАРМЕН

ҚОЛДАНЫЛАТЫН
БАСҚАРУ ӘДІСТЕРІН 
САПА ТҰРҒЫСЫНАН

ЖЕТІЛДІРУГЕ 
АТСАЛЫСУ

СЫРТҚЫ МҮДДЕЛІ
ТАРАПТАРҒА ТҰРАҚТЫ

ДАМУ ТУРАЛЫ ЖЫЛДЫҚ 
ЕСЕПТЕ ЖАСАЛҒАН ЖҰМЫС 

ТУРАЛЫ ТОЛЫҚ ЖӘНЕ
РАСТАЛҒАН  АҚПАРАТТЫ

ҰСЫНУ

ЖАҚСЫ ДЕНСАУЛЫҚ

ЖӘНЕ ӘЛ-АУҚАТ

ҚЫМБАТ ЕМЕС

ЖӘНЕ ТАЗА ЭНЕРГИЯ

ЖАУАПТЫ 
ТҰТЫНУ
ЖӘНЕ ӨНДІРІС

ЖАУАПТЫ 
ТҰТЫНУ
ЖӘНЕ ӨНДІРІС

ТҰРАҚТЫ ДАМУ
ҮШІН СЕРІКТЕСТІК

ТҰРАҚТЫ ДАМУ
ҮШІН СЕРІКТЕСТІК

БЕЙБІТШІЛІК,
ӘДІЛДІК ЖӘНЕ

ТИІМДІ ИНСТИТУТТАР

БЕЙБІТШІЛІК,
ӘДІЛДІК ЖӘНЕ

ТИІМДІ ИНСТИТУТТАР

ТАЗА СУ ЖӘНЕ

САНИТАРИЯ

КЛИМАТТЫҢ

ӨЗГЕРУІМЕН 

КҮРЕС
ҚҰРЛЫҚ
ЭКОЖҮЙЕЛЕРІН

САҚТАУ

ТЕҢСІЗДІКТІҚЫСҚАРТУ

ГЕНДЕРЛІКТЕҢДІК

ЛАЙЫҚТЫ
ЖҰМЫС ЖӘНЕ
ЭКОНОМИКАЛЫҚ ӨСУ

ИНДУСТРИЯЛАНДЫРУ,
ИННОВАЦИЯЛАР,
ИНФРАҚҰРЫЛЫМ


